
 
Wir suchen 
 
Die Pflege an den RKU – Universitäts- und Rehabilitationskliniken Ulm gGmbH hat sich auf den Weg 
zur Exzellenzentwicklung gemacht. Um dieses Ziel in naher Zukunft zu erreichen, suchen wir in Voll-
zeit oder Teilzeit zum nächstmöglichen Zeitpunkt innovative 
 
Pflegewissenschaftler (m/w/d) 
 
mit Expertise/Interesse in einem der folgenden pflegerelevanten Bereiche 
 

 Versorgung querschnittgelähmter Patienten 

 Orthopädie und orthopädischer Rehabilitation 

 Neurologie (Stroke, MS, ALS, M. Parkinson) und neurol. Rehabilitation Phasen B & C 

 Neurogeriatrie 

 Onkologie 

 Palliative Care 

 Intensiv- und Anästhesiepflege 

 Intermediate Care 

 Atmungstherapie 

 Wundmanagement 
 
Sie haben einen Bachelor-/Masterabschluss mit Schwerpunkt Forschung und möchten nicht nur Ihre 
Expertise in die Praxis einbringen und weiterentwickeln sondern dabei auch wissenschaftlich arbei-
ten? Dann sind Sie bei uns richtig. Wir bieten Ihnen einen konkreten Karriereweg an und freuen uns 
auf Ihre Bewerbung. 
 
Ihr Einsatzgebiet: 
Ihr Aufgabengebiet umfasst eine kompetente, angepasste, evidenz-basierte Pflege in der direkten 
klinischen Versorgung von Patienten des jeweiligen Bereichs. In Abstimmung mit dem Grad Ihrer Ex-
pertise identifizieren Sie z. B. Entwicklungs- und Verbesserungsmöglichkeiten in der Versorgung die-
ser Patienten und sind verantwortlich für die Aktualität der Pflegequalität. Sie beraten und begleiten 
Patienten und Angehörige und unterstützen und begleiten darüber hinaus Ihre Teamkollegen in fach-
spezifischen Fragen oder in komplexen Patientensituationen. Sie fördern bzw. initiieren und unterstüt-
zen für den jeweiligen Bereich relevante (interdisziplinäre) Projekte und Forschungsvorhaben bei der 
Durchführung und werden sich an der wissenschaftlichen Verwertung der daraus gewonnenen Ergeb-
nisse beteiligen. Ihre Rolle in der erweiterten Pflegepraxis entwickeln Sie mit und gestalten diese aus.  
 
Ihr Profil: 

 Abgeschlossene Ausbildung zur Gesundheits- und (Kinder-) Kranken- oder Altenpfleger/in 

 Interesse (optimaler Weise Berufserfahrung) im entsprechenden Arbeitsfeld 

 Abgeschlossenes Studium der Pflegewissenschaft und Absicht zur eigenen fachlichen und wis-
senschaftlichen Weiterqualifizierung (Master bzw. Promotion) 

 Kompetenz und Bereitschaft zur fachlichen Führung und Leitung 

 Kenntnisse in der Konzeption, Anwendung, Auswertung und Evaluation von quantitativer und qua-
litativer Forschung 

 
Unser Angebot an Sie: 
- einen zukunftssicheren Arbeitsplatz in einem innovativen Unternehmen 
- leistungsgerechte Vergütung 
- kontinuierliche Weiterbildungen 
- flexible Arbeitszeiten 
 
Kontakt: 
Für fachliche Fragen wenden Sie sich bitte an Frau Dr. Helga Breimaier, Telefon: (0731) 177-1406, E-
Mail: helga.breimaier@rku.de oder Pflegedirektorin Frau Helene Maucher, Telefon (0731) 177 1400, 
E-Mail: helene.maucher@rku.de. 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann richten Sie bitte Ihre Bewerbung per E-Mail an: 
karriere@rku.de. 
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